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Kulttuurialan ammattilaisten toimeentulo
varmistettava!

1 Oikeudenmukaiset tyoehdot taide- ja kulttuurialoille

Taide- ja kulttuurialat ovat tydvoimavaltaisia elinkeinotoiminnan aloja. Oikeudenmukaiset tyéehdot
ja riittava ansiotaso ovat edellytys ammattimaiselle tyolle. Tyolla pitaa pystya tulemaan toimeen.

Taide- ja kulttuurialoilla pitaa voida tyollistya tyosuhteissa. Lainsaadannon tulee entista
tehokkaammin estda tydosuhdetyon naamiointi yrittajyydeksi. Tama koskee myds taide- ja
kulttuurialojen freelancereita. Erityisesti julkisin varoin toimivien tahojen tulisi solmia tyésuhteita
seka valttaa pakkoyrittajyytta.

Apurahatyon tulisi olla tyosuhteista tyota. Nykyiset apurahat ovat pienia, niilla ei tule toimeen ja
sosiaaliturva on heikko.

Yksi Suomeen sopiva tyontekemisen malli olisi taiteen allianssi. Se on tyollistamismalli, jossa valtion
rahoittama taho, kuten esimerkiksi Teme, toimii tydnantajana ja tarjoaa freelancereille tydsuhteen
seka tyoterveyshuollon, sosiaaliturvan ja taydennyskoulutuksen. Allianssin rahoituksen pitaa tulla
tyollisyysvaroista, ei kulttuurin tuesta.

2 Freelancereiden tyottomyysturvaa on parannettava

Freelancerit joutuvat tyoskentelemaan monimuotoisesti tyosuhteissa, itsensatyollistajina ja
apurahalla. Heidan tyottomyysturvastaan pitaa huolehtia.

Ty6suhteisen tyon ja yrittdjana tehdyn tyon yhdistaminen tyottomyysturvassa on Temelle tarkea
tavoite. Tama voidaan toteuttaa ottamalla kdytt6on molempien tydnteon muotojen vakuuttaminen
yhdistelmavakuutuksella. Talloin tyottomyysturvaa voi kerryttaa riippumatta siitd, onko tyotulo
saatu yrittdjana vai tyontekijana.

Yhdistelmavakuuttamisessa rahoitusvastuun tulee olla vakuutetuilla itselladn seka tyon teettajilla.
On vaarin, etta tyon teettdja saastaa tyonantajan lakisdateiset maksut, eivatka freelancerit pysty
siirtdmaan tyottomyys- ja sosiaaliturvamaksuja tyon hintaan.

Freelancerien paasya ansiosidonnaiselle tyottomyysturvalle tulee helpottaa myo6s lyhentamalla
tyossdoloehtoa.



3 Oikeus neuvotella tydehdoista kollektiivisesti

Tyonantaja sanelee kdytannossa itsensatyollistavien freelancereiden palkkiot ja tydehdot. Tulevalla
hallituskaudella on tehtava tarvittavat lainsaadantomuutokset ja varmistettava, etta
freelancereiden ja itsensatyollistdjien kollektiivinen neuvotteluoikeus toteutuu. Heidan tydolojaan
on parannettava ja heille on taattava mahdollisuus neuvotella kohtuullinen korvaus tyostaan.

Kilpailulainsdadanté on aiemmin estanyt itsensatyollistajia neuvottelemasta kollektiivisesti, mutta
Euroopan komission mukaan heilla on tahan oikeus. Neuvotteluoikeuden piiriin voi paasta, jos
itsensatyollistdja on tyontekijoihin rinnastettavassa asemassa, kuten tarjoaa palveluita vain yhdelle
yritykselle, tydskentelee rinnakkain yrityksen tyontekijéiden kanssa tai jonka neuvotteluasema on
heikko.

4 Taiteen ja kulttuurin osuus 1 prosenttiin valtionbudjetista

Taiteen ja kulttuurin osuus on nostettava 1 prosenttiin valtion talousarvion kokonaismenoista
vaalikauden 2023—-2026 aikana. Vuoden 2022 budjettiin nahden tama tarkoittaa noin 122 miljoonan
euron lisaysta. Taide ja kulttuuri ovat investointi ja tuki palautuu verotuloina ja hyvinvointina
yhteiskunnalle.

Esittavat taiteet ovat tydvoimaintensiivinen ala, jonka ammattilaisia pitdaa tukea. Luovien alojen
ammattilaiset tuottavat enemman kuin julkinen sektori heitd tukee. Ammattimainen tyo taide- ja
kulttuurialoilla edellyttaa rahoituksen ennakoitavuutta ja jatkuvuutta.

Aineeton luova tyo yhdistaa kasvun ja kestavyyden seka vahvistaa yhteiskunnan resilienssia.

5 Teatteri ja tanssi taideaineiksi

Lapsella ja nuorella on oikeus luovuuteen, taiteen tekemiseen ja kokemiseen asuinpaikkaan ja
varallisuuteen katsomatta. Taideainetarjontaa tulee monipuolistaa lisaamalla valtakunnalliseen
opetussuunnitelmaan oppiaineet teatteri ja tanssi. Taideopetus ja -kasvatus kehittavat luovaa ja
kriittista ajattelua.
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