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LIITE 1: OOPPERAN PÄIVÄTEKNIIKAN PALKAT, TEHTÄVÄRYHMÄT JA 
TYÖNIMIKKEET 

 
 
Päivätekniikan palkat 1.5.2022 tai lähinnä sen jälkeen alkavan palkanmaksukauden 
alusta 
 
 
 

 Vaativuustaso 3  
 

  Vaativuustaso 4  

 Perus-
osa 2,108.49  

 
  Perus-

osa 2,219.97  

VR Alle 5 
vuotta 

5-9 
vuotta 

yli 10 
vuotta  

 VR Alle 5 
vuotta 

5-9 
vuotta 

yli 10 
vuotta 

9 2,213.92 2,319.35 2,424.75   9 2,330.97 2,441.97 2,552.97 
10 2,256.08 2,361.50 2,466.93   10 2,375.36 2,486.35 2,597.35 
11 2,277.17 2,382.60 2,488.01   11 2,397.56 2,508.56 2,619.56 
12 2,319.35 2,424.75 2,530.18   12 2,441.97 2,552.97 2,663.97 
13 2,361.50 2,466.93 2,572.36   13 2,486.35 2,597.35 2,708.35 
14 2,403.68 2,509.11 2,614.54   14 2,530.76 2,641.76 2,752.76 
15 2,424.75 2,530.18 2,635.61   15 2,552.97 2,663.97 2,774.96 
16 2,466.93 2,572.36 2,677.78   16 2,597.35 2,708.35 2,819.36 
17 2,488.01 2,593.44 2,698.86   17 2,619.56 2,730.56 2,841.56 
18 2,509.11 2,614.54 2,719.96   18 2,641.76 2,752.76 2,863.75 
19 2,530.18 2,635.61 2,741.04   19 2,663.97 2,774.96 2,885.96 
20 2,551.28 2,656.69 2,762.12   20 2,686.16 2,797.16 2,908.16 
21 2,572.36 2,677.78 2,783.21   21 2,708.35 2,819.36 2,930.36 
22 2,593.44 2,698.86 2,804.29   22 2,730.56 2,841.56 2,952.55 
23 2,614.54 2,719.96 2,825.37   23 2,752.76 2,863.75 2,974.75 
24 2,635.61 2,741.04 2,846.47   24 2,774.96 2,885.96 2,996.96 
25 2,656.69 2,762.12 2,867.55   25 2,797.16 2,908.16 3,019.16 
26 2,677.78 2,783.21 2,888.63   26 2,819.36 2,930.36 3,041.36 
27 2,698.86 2,804.29 2,909.72   27 2,841.56 2,952.55 3,063.55 
28 2,719.96 2,825.37 2,930.80   28 2,863.75 2,974.75 3,085.75 
29 2,741.04 2,846.47 2,951.88   29 2,885.96 2,996.96 3,107.96 
30 2,783.21 2,888.63 2,994.05   30 2,930.36 3,041.36 3,152.35 
31 2,804.29 2,909.72 3,015.14   31 2,952.55 3,063.55 3,174.55 
32 2,825.37 2,930.80 3,036.23   32 2,974.75 3,085.75 3,196.75 
33 2,867.55 2,972.98 3,078.40   33 3,019.16 3,130.16 3,241.15 
34 2,888.63 2,994.05 3,099.48   34 3,041.36 3,152.35 3,263.35 
35 2,909.72 3,015.14 3,120.57   35 3,063.55 3,174.55 3,285.56 
36 2,951.88 3,057.30 3,162.73   36 3,107.96 3,218.96 3,329.95 
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TEKNIIKAN VAATIVUUSTASOKARTTA JA TEHTÄVÄKOHTAINEN PERUSPALKKA 
 

TASO JA YLEISKUVAUS 
 
VAATIVUUSTASO 1 
 

Tiedot ja taidot Vastuu 

Vaativuustasolle 1 sijoittuvat työt 
ovat luonteeltaan ammattitehtä-
viä 

Tehtävä edellyttää: 
 
Koulutus/ammattitaito 

• alan ammatillinen perustut-
kinto tai 

• työn kautta saatujen amma-
tillisten käytännön tietojen ja 
taitojen sekä alan työmene-
telmien hallinta 

 
Vuorovaikutustaidot 

• suullisen ja kirjallisen viestin-
nän perustaidot 

• yhden vieraan kielen perus-
tietojen ja -taitojen osaami-
nen 
 

Tehtävään sisältyy: 
 
vastuu oman työn suorittami-
sesta  

VAATIVUUSTASO 2 
 

Tiedot ja taidot Vastuu 

Vaativuustasolle 2 sijoittuvat työt 
ovat luonteeltaan vaativia am-
mattitehtäviä 
 
  
 

Tehtävä edellyttää: 
 
Koulutus/ammattitaito 

• alan ammatillinen perustut-
kinto ja 

• ammatillisesti erikoistunei-
den tietojen ja taitojen sekä 
työmenetelmien hallinta  

 
Vuorovaikutustaidot 

• suullisen ja kirjallisen viestin-
nän perustaidot 

• yhden vieraan kielen perus-
tietojen ja -taitojen osaami-
nen 

 

Tehtävään sisältyy: 
 

• vastuu oman työn priori-
soinnista  

• osateosvastuu 

   
VAATIVUUSTASO 3 
 

Tiedot ja taidot Vastuu 

Vaativuustasolle 3 sijoittuvat työt 
ovat luonteeltaan erikoisam-
mattitehtäviä 
 
 

Tehtävä edellyttää: 
 
Koulutus/ammattitaito 

• alan ammatillinen perustut-
kinto ja 

• ammatillisesti erikoistunei-
den tietojen ja taitojen sekä 
työmenetelmien syvällinen 
hallinta ja kehittäminen 

 
Vuorovaikutustaidot 

• suullisen ja kirjallisen viestin-
nän perustaidot 

Tehtävään sisältyy: 
 

• vastuu oman työn itse-
näisestä suunnittelusta 
ja kehittämisestä 

• osateosvastuu 
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• yhden vieraan kielen perus-
tietojen ja -taitojen osaami-
nen 

 
 
VAATIVUUSTASO 4 
 

 
Tiedot ja taidot 

 
Vastuu 

Vaativuustasolle 4 sijoittuvat työt 
ovat luonteeltaan työnjohtoteh-
täviä tai laajojen teos- tai jär-
jestelmäkokonaisuuksien  
vastuutehtäviä 
 

Tehtävä edellyttää: 
 
Koulutus/ammattitaito 

• alan ammatillinen perustut-
kinto ja 

• laaja-alainen kokonaisuuk-
sien hahmottaminen ja hal-
linta 

 
Vuorovaikutustaidot 

• asiakokonaisuuksien suulli-
nen ja kirjallinen esittäminen 

• ainakin yhden vieraan kielen 
ammattisanaston hallinta  

 
Muut taidot 

• työnjohtotehtävässä edelly-
tetään työnjohtotaitoja  

 
 

Tehtävään sisältyy:  
 

• kokonaisvastuu (esim. 
teosvastuu. järjestelmä-
vastuu) 

• työnjohtovastuu 

VAATIVUUSTASO 5 Tiedot ja taidot  
 

Vastuu 

Vaativuustasolle 5 sijoittuvat työt 
ovat luonteeltaan esimies- ja 
asiantuntijatehtäviä 
 
 
 
 

Tehtävä edellyttää: 
 
Koulutus/ammattitaito 

• ammattikorkeakoulututkinto 
tai 

• yliopisto-/korkeakoulutut-
kinto ja 

• syvällinen erityisosaaminen 
 
Vuorovaikutustaidot 

• itsenäisesti luotujen analyy-
sien ja selvitysten esittämi-
nen suullisesti ja kirjallisesti 

• ainakin yhden vieraan kielen 
laaja sekä suullinen että kir-
jallinen osaaminen 

• toisten asenteisiin vaikutta-
mista ja eri ryhmien ristirii-
taisten tavoitteiden yhteen-
sovittamista 

 
Muut taidot 

• esimiestehtävässä edellyte-
tään esimiestaitoja  

Tehtävään sisältyy:  
 

• osaston työn suunnit-
telu- ja koulutusvastuu 

• osavastuu osaston ta-
loudellisesta vastuusta 

• esimiesvastuu 
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