TEATTERIALAN AMMATTILAISET TAM ry
Teaterbranschens Yrkesfolk TYF

TOIMINTASUUNNITELMA 2018

TOIMINNAN PAINOPISTEALUEET

- Edunvalvonta

- Jaseniston aktivoiminen

- Kiltatoimintojen kehittdminen ja lisdaminen
- Viestinnan kehittdminen

- Tyob-olosuhteiden parantaminen

- Toiminta Temessa

Jaseniston aktivoiminen ja osallistaminen ay-toimintaan on tyéelamamurroksen keskella entista
tarkedmpi osa liiton toimintaa. Osallistuminen vuorovaikutteiseen ammattialan sisalla tapahtuvaan
keskusteluun muun muassa sosiaaliseen median kautta on tarkeé osa toimintaa.

Jasenhankintaan panostetaan. Uusille tyontekijoille pyritddn saamaan tietoa liiton toiminnasta
luottamusmiesten, paikallisyhdistysaktiivien ja tydtovereiden kautta. TAM:n ja Temen toimesta
pidetddn yhteytté alan oppilaitoksiin ja tehddan kaynteja kertomassa mité liitto tekee ja miksi
jokaisen kannattaa kuulua ammattijarjestoon. Edelleen on kaynnissa kaikkia Temen jasenliittoja
koskeva kampanja, jossa kutakin uutta liittynytta jasentd kohden hankkija saa kaksi elokuvalippua.

TAM ry on Teatteri- ja mediatyontekijoiden liitto Teme ry: n jasen. Kattojarjestd Teme vastaa
tyoehtosopimusneuvotteluista, jasenpalveluista, viestinnasta seka tydmarkkinapoliittisesta
edunvalvonnasta. Temen toimisto on myds TAM:n toimisto.

TAM:n hallitus on p&attanyt seurata ja tarkastella Temen hallituksen sek& toimiston toimintaa
paatoksenteon demokraattisuuden ja varainkayton suhteen. Avoimuus on tarkeaa jasenten
edunvalvonnan ja toiminnan legitimiteetin kannalta.

AY-TOIMINTA:

TAM:n ensisijainen tehtava on jasentensd edunvalvonta. Tété tehdaén osallistumalla mm. TES-
ja VOS-tyoryhmiin sekd kustantamalla TAM:n hallituksen jasenille mahdollisuus osallistua Temen
jarjestamaan luottamusmieskoulutukseen. Vuoden 2018 alussa viedaan 1api
ty6ehtosopimusneuvottelut.

KILTATOIMINTA:

Liiton sisalla toimii useita ammattialakohtaisia kiltoja: Puvusto-, Lavastamo- Tarpeisto- ja
Nukketeatterikillat ja Lipunmyyjien-, Teatteri-ilmaisun ohjaajien- ja Yleisotyontekijoiden-kilta.
Kiltatoiminnan tavoitteena on luoda ja yll&pitdd ammattialakohtaista eldvaa yhteisoa sekd myos
innostaa jasenid yhdessé kehittdm&éan omaa alaa. Taté tarkoitusta varten on luotu kotisivuille
kullekin killalle oma sivusto seké blogi-péivakirjat. Hallitus on pééattanyt ottaa sahkoisen alustan
kehittdmisen tarkasteluun vuonna 2018.



Kiltojen toiminnan kehittdmista tuetaan toimiston resurssein seka taloudellisesti. My6s
kannustetaan uusien toimivien kiltojen perustamiseen. Kiltojen yhteisiné tavoitteina ovat mm.
tiedon levittdminen, kokemusten vaihtaminen, tapaamiset, tyopajojen ja tdydennyskoulutuksen
jarjestaminen. TAM osallistuu taloudellisesti myos kiltatapaamisten jérjestamiseen kerran vuodessa.
Tapaamisiin tulevien jasenten matkakuluja pyritdédn korvaamaan. Kiltatoiminnan kehittdminen on
liiton toiminnan kannalta keskeisté.

Puvustokilta
Puvustokillan Facebook-ryhmaé toimii aktiivisesti. Tavoitteena saada kaikista Suomen teatterien
puvustoista edes yksi jasen ryhméan. Talla hetkella ryhmé&an kuuluu 61 jasenta.

Maaliskuussa Puvustokilta kokoontuu Helsingissa. Ohjelmassa on tutustuminen kansallisoopperan
puvustoon, lounas, Desing-museo ja illalla viela Teatteri Jurkassa naytelman IThminen katsominen.

Tampereen teatterikesassa jarjestetadn taas perinteinen kokoontuminen, johon pyydetaan vierailija
kertomaan valitusta aiheesta. Lisdksi tullaan jarjestaméan kaksipdivainenkoulutus 10-12 henkilélle.

Tarpeistokilta

Tarpeistokilta jatkaa aktiivista toimintaansa fyysisten ja séhkoisten tapaamisten merkeisséa.
Kiltapdiva jarjestetaan kevaalla 2018 ja blogiin jatketaan materiaalin kerddmisté. Facebook toimii
nopeana ajatuksien vaihtokanavana.

Kevaalla 2018 jarjestetaan kiltatapaminen Jyvaskylan teatterissa 14.5. Suunnitteilla on seka
tyOpaja, ettd tyosuojeluun liittyvaa keskustelua. Tapaamisiin liittyy aina myos illanvietto.

Lavastamokilta

Lavastamokilta jarjestaa syyskuussa paripaivaisen koulutuksen, johon tulee Jenny Knott Roscon
maalitehtaalta

Facebook jatkaa omaa eldmaansd, mutta sinne toivotaan lisaa jasenid. FB-sivut osoitteessa:
https://www.facebook.com/groups/867284736676310/?fref=ts

Tyonantajapuolen organisoimat “Lavastamopdivét” jarjestetddn vuonna 2018 Turun
kaupunginteatterissa.

Nukketeatterikilta

Nukketeatterikilta aktivoituu vuonna 2018. Toiminnan vetdjind ovat Roosa Halme ja Katja
Ké&hkonen (STOD). Tavoite on vuoden aikana kokoontua keskustelemaan, paivittaa
palkkasuositukset sekd mydhemmin jarjestaa kilta-tapaaminen.

TYOOLOSUHTEIDEN PARANTAMINEN

TAM pyrkii ottamaan kantaa ja olemaan osapuolena tyoeldmakeskustelussa tyéhyvinvoinnin seka
yhdenvertaisuuden parantamiseksi ja toisaalta hdirinnan seka vaarinkaytosten kitkemiseksi
teatterialan tyopaikoilta.

JASENJARJESTONA TEATTERI- JA MEDIATYONTEKIJOIDEN LIITTO RY:SSA

Teatterialan Ammattilaiset TAM ry on Temen jésen. Teme vastaa jasenpalveluista, viestinnasta
ja neuvottelee tydehtosopimukset seké hoitaa tydmarkkinapoliittista edunvalvontaty6ta. Muita
Temen jésenid ovat Suomen Tanssi- ja Sirkustaiteilijat STST ry, Lavastus- ja pukusuunnittelijat LP
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https://www.facebook.com/groups/867284736676310/?fref=ts

ry, Suomen Teatteriohjaajat ja Dramaturgit STOD, Suomen Valo- ja Aéni- ja Videosuunnittelijat
SVAV, Suomen elokuva- ja mediatyontekijat SET ry ja Elokuvakoneenkayttajien yhdistys EKHY.

TAM:n toimisto on samalla Temen toimisto joka sijaitsee Kiinteistdé Oy Teatterikulman tiloissa
osoitteessa Meritullinkatu 33 A, Helsinki. Henkilékunnan muodostavat toiminnanjohtaja, tiedottaja,
juristi, kolme jarjestotoimitsijaa, toimistosihteeri ja osa-aikainen taloudenhoitaja.

Edustus Temen hallituksessa. Edustajisto valitsee kokouksessa huhti-toukokuussa Temen
hallituksen, jossa on puheenjohtaja, 2 varapuheenjohtajaa ja 6-10 jasenté. Teatterialan
Ammattilaiset TAM ry:11a on oikeus nimeté 13 edustajaa Temen edustajistoon. TAM pyrkii
saamaan ay-toimintaa hyvin ymmartavid, osaavia jasenié sek& Temen puheenjohtajistoon ettd
hallitukseen.

TALOUS

TAM:n talous perustuu jasenmaksutuottoihin. Vuonna 2018 jadsenmaksun suuruus on

1,6 % kaikesta ennakonpidétyksen alaisesta tulosta. Jasenmaksu sisaltaa ty6ttomyyskassamaksun
10,25 €/jasen/kk. Teatteri- ja mediatyontekijoiden liitto ry:n palauttaa kattojarjestdlle maksetusta
jasenmaksutuotosta TAM:lle osuuden, joka on 0,1 %. Arkikielisesti ilmaistuna maksetuista
jasenmaksuista jaa 1/16 (6,25%) kaytettavéksi TAM:n toimintaan.

Edustukset eri yhteisodissa: TAM on osakkaana Kustannus Oy Teatterissa, joka julkaisee lehted
nimeltd Teatteri Tanssi + Sirkus.

TAM on osakkaana Kiinteistd Oy Teatterikulmassa, jonka toimistohuone on vuokrattu Teatteri- ja
Mediatyontekijat ry:lle.

TAM on jasen Suomen Teatterijérjestdjen Keskusliitossa jonka jarjestamaan Thalia-juhlaan ja sité
kautta ajankohtaiseen tydeldman hyvinvointikeskusteluun TAM osallistuu jakamalla kaksi
tyohyvinvointi-teemaista palkintoa.

TAM ry on osakkaana Resteme osakeyhtitssd, jonka tehtdvand on hallinnoida ja vuokrata TAM:n
jasenille tarkoitettua lomahuoneistoa Berliinissa. Puheenjohtaja tai muu hallituksen erikseen
valtuuttama henkild edustaa liittoa Resteme Oy:n hallituksessa.

Liitto osallistuu vuosikokoukseen kustantamalla matkakulut ja pdivarahan kahdelle jasenelle alle 20
tyontekijan teatterista, ja neljalle jasenelle yli 20 jasenen teatterista. Jasenet joilla ei ole tydnantajaa
voivat kaantyd matkakustannuksien suhteen TAM.n hallituksen puoleen.

KOULUTUS

Kiltatoiminnan kautta tapahtuvia seminaareja ja workshop -tyyppista koulutusta jarjestetaan
kiltatapaamisien yhteyteen.

Liitto seuraa ammattialansa ammattitutkintoja ja oppisopimuskoulutuksien kehittymista ja antaa
tarvittaessa asiantuntija-apua.

TIEDOTTAMINEN

Toimisto hoitaa tiedottamisen kerran viikossa l&hetettavan viikkotiedotteen ja jasenlehti Metelin
kautta, joka ilmestyy uutisvirtatyyppisena. Tavoitteena on, ettd liiton jasenet aktiivisesti Kirjoittavat
lehteen juttuja eri kielilld ja antavat aiheita lehden sisélloksi. Tarpeen mukaan l&hetetdén tiedotteita
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TAM:n jasenille. Osallistuminen jasenyhteyksien luomiseen sosiaalisen median kautta on vuoden
2018 uusi avaus.

Kiltojen blogien yhdistdminen ja samalla koko kiltoihin liittyvén sdhkoisen alustan toimivuus
otetaan tarkasteluun vuonna 2018.

Videoprojekti teatterialan kulissien takana tehtévista moninaisista ammateista on ollut TAM:lla jo
pidempd&n suunnitteilla. Aiheesta kaytiin kaksi workshopia viime vuonna. Erilaisia
toteuttamismahdollisuuksia seké toisaalta lahestymiskulmaa tydeldmamurroksen keskella
tarkastellaan.

Suurtapaaminen on suunnitteilla 2019 vuosikokouksen yhteyteen mahdollisesti Tampereen
alueelle.

KULTTUURIPOLITTINEN TOIMINTA

Liiton kulttuuripoliittinen toiminta tapahtuu padéosin Temen kautta, joka antaa lausuntoja
erilaisista teatterialaa koskevista ajankohtaisista kysymyksista ja seuraa ja vaikuttaa maan
kulttuuripolitiikkaan.

Edunvalvonnan tehokas hoitaminen edellyttaa yhteistoimintaa alan jérjestdjen kanssa. TAMilla on
jasenyyksia tai edustuksia seuraavasti:

Centralférbundet for Finlands Svenska Teaterorganisationer rf CEFISTO, joka jarjestad mm.
ruotsinkieliset teatteripdivéat seké eri ammattiryhmille suunnattuja kursseja.

TAM on Suomen OISTAT-keskuksen kannatusjasen (skenografien, teatteriarkkitehtien ja -teknisten
jarjesto)

Pohjoismaista yhteisty6ta varten on ammattialakohtainen neuvottelukunta Nordisk Teater Réad for
Teknik och Administration NTR, jossa Teatterialan Ammattilaiset ry on jasenend. NTR kokoontuu
nykyisin lahinnd MEI:n pohjoismaisten kokousten yhteydessa.

Teatterialan Ammattilaiset TAM ry



