
1 (1)

E
K

-T
ie

to
 O

y 
 V

er
kk

oM
IL

O
 1

11
TANSSINOPETTAJAN TYÖSOPIMUS

1.TYÖSUHTEEN 
OSAPUOLET

Työnantaja Liike tai kotipaikka
           
Katuosoite
     
Postinumero
     

Postitoimipaikka
     

Työntekijä Henkilötunnus
           
Pankkitili
     

Kotipaikka
     

Yllä mainittu työntekijä sitoutuu korvausta vastaan tekemään yllämainitun työnantajan hänelle 
osoittamaa työtä tämän johdon ja valvonnan alaisena sekä seuraavin ehdoin:

2.TYÖSOPIMUKSEN
VOIMASSAOLO

Työnteon alkaessa koeaika on (enintään 4 kk)        kk        päivää
Koeajan viimeinen päivä on:        Ei sovelleta koeaikaa

8 kuukautta lyhyemmässä määräaikaisessa työsuhteessa koeaika saa olla enintään puolet
työsopimuksen kestosta.

Työsuhde on voimassa toistaiseksi ja se alkaa:      
Työsuhde on määräaikainen ja se alkaa:      
ja päättyy      

Työsuhteen määräaikaisuuden peruste on:
     
työntekijän oma pyyntö

3.TYÖEHTOSOPIMUS Työsuhteessa noudatetaan puolin ja toisin voimassa olevia lakeja ja asetuksia sekä kulloinkin
voimassa olevia yrityksen sisäisiä ohjeita ja sääntöjä,

sekä tanssinopettajien työehtosopimusta
     

4. TYÖAIKA Työsuhde on
päätoiminen (TES 5 §, 11 §)

ei-päätoiminen

 Opetusvelvollisuus on:       

     

5. TYÖPAIKKA
 

Työsuhteen alkaessa työntekijän pääasiallinen työpaikka on (esim. yrityksen tietty toimipaikka/-
paikat tai yrityksen kaikki toimipaikat tai tietty työnsuorittamisalue):
     

6. TYÖTEHTÄVÄT
 

Työehtosopimuksen 12 § mukaiset tehtävät (kuukausipalkkaiset)
Työehtosopimuksen 13 § mukaiset tehtävät (tuntipalkkaiset)
Työehtosopimuksen 14 § mukaisesti muista töistä maksetaan korvauksena      

7. PALKKAUS Työsuhteen alussa palkka määräytyy seuraavasti:
Ikälisään oikeuttava aika työsuhteen alkaessa (TES 9 §)      
Työehtosopimuksen mukainen palkkaluokka (TES liite 1, Palkkahinnoittelu ja ikälisät)      

Palkan määrä:       € /  VALITSE

8. VUOSILOMA + 
LOMARAHA

Vuosiloma määräytyy alan työehtosopimuksen 22 §:n mukaan
Lomaraha maksetaan alan työehtosopimuksen 23 §:n mukaan

9. IRTISANOMISAIKA Irtisanomisajat määräytyvät alan työehtosopimuksen mukaan

10. MUUT EHDOT Työsuhteen päättyessä palkka maksetaan kahden viikon kuluessa työsuhteen päättymisestä.
11. MATKA-

KORVAUKSET

     

12. PÄIVÄYS JA 
ALLEKIRJOITUS

Tätä sopimusta on tehty kaksi yhtäpitävää kappaletta, joista yksi annetaan työntekijälle ja yksi jää
työnantajalle
Paikka
     

Aika
     

Työnantajan allekirjoitus

     

Työntekijän allekirjoitus
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